
今、ビジネスパーソンに求められる
３つのマネジメントスキルとは!?

アンガー（怒り）・リスク（危機）・ネゴシエーション（対立）
のマネジメント

＜研修ご担当者・研修会社様向け＞

注目のビジネス研修テーマをリアルセミナーでご提供！

「今、どのような研修がトレンドなのか？」「どのようなマネジメントスキルを身につけ
る必要があるか？」など、企業の研修担当・研修会社の担当の皆さまの課題や悩みの解決を
目的として、今、話題の研修テーマをご提供します。

ビジネスや組織では様々な問題が生じます。それらを解決する方法・術を身につけること
は、ビジネスパーソンとして、今や非常に重要なスキルです。提案資料だけでみる研修カリ
キュラムだけでは伝わらない「研修のツボ」を、ぜひ体感し、お役立てください。

セミナー後は懇親会も予定しております。ご縁を広げ、新たな情報や知識を得る機会とし
てください。

2024年７月29日（月）
１）セミナー：14：00～17：30

（受付：13：30～）

場所：大阪産業創造館 ５階研修室A

２）懇親会：18：15 ～ 20：00予定
      場所：グリルモトカラ

定員：30名様

参加費

セミナー： 3,000円
懇親会 ： 6,000円

主催 株式会社Smart Presen
共催 株式会社マーチ・株式会社マーブルイノベーション

14：10～
アンガーマネジメント
松尾 久美子

1 14：55～
リスクマネジメント
伊賀 真理

２ 15：40～
ネゴシエーション
新名 史典

３



アンガーマネジメント リスクマネジメント ネゴシエーション

松尾 久美子 伊賀 真理 新名 史典

組織風土の改善＆コミュニ

ケーションの専門家。かつて

は人間関係にもヒビが入るく

らい怒りの感情に振り回され

ていたが、自分の感情の癖を

把握し扱いを習得。実体験や

心理学をもとに自分と他人の

感情をうまく扱うスキルをレ

クチャーし、怒りに振り回さ

れない、心地よい人間関係づ

くりを推進している。

「小さな会社なので、無関係」

「今まで、何十年も大丈夫だっ

たから、問題なし！」って、本

当に言い切れますか？

これまでの仕事を通じて、広

報の立場、公務員の立場、社外

取締役の立場などから、リスク

マネジメントの重要性を実感。

リスクに向き合い、リスクを

知ることが第一歩です！

学生時代から一貫してプレゼン

テーションを重視し、そのノウ

ハウ化にあたる。また20代から

マネジメントを豊富に経験

これらの経験を活かして独自の

研修コンテンツを構築している。

2022年は癌の治療で半年休業す

るも、「ネゴシエーション力」

を発揮し、自分の計画通りに復

帰。信条は「ビジネスは伝わっ

てナンボ！」

セミナー内容

１．怒りがわく仕組み
２．本当に伝えるべき気持ち

は？
３．怒りとうまく付き合ってい

くために

セミナー内容

1. なぜ、今、リスクマネジメ
ントが必要なのか？

2. リスクマジメントのステッ
プ（リスクの種類・分析）

3. リスク発生時の具体的対応
方法を考えてみる

セミナー内容

１．立場と利害を切り分ける！
２．フレームワークで両者の状況

を見える化する
３．60点のWin-Winにするため

に

■講師紹介＆テーマ

■スケジュール

■申し込み方法

13：30～ 受付
14：00～ セミナー開始（～16:20）
16：30～ パネルディスカッション

（17:30終了予定）

１）セミナー

18：15～20：00

会場：グリルモトカラ
（セミナー会場から徒歩３分）

２）懇親会

下記フォームより、お申し込みください。
受付後、セミナー費用の振込先などをお知らせいたします。

ご不明な点や問い合わせはこちらまでお願いいたします！
info@smartprsen.com

https://forms.gle/q3RC9inzepWimLM67URL

下記ＱＲコードからも
申し込みできます。

https://forms.gle/q3RC9inzepWimLM67
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